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Vacature voor Gezondheidszorgpsycholoog in opleiding tot Klinisch Psycholoog (VO) op een
gecombineerde opleidingsplek bij Altrecht en Vitaal GGZ

Uren per week: minimaal 31 uur per week, tijdelijk dienstverband in het kader van beroepsopleiding
Met ingang van: 1 januari 2025 tot en met 31 december 2028 (vier kalenderjaren)

Algemene omschrijving van de vacature

De gecombineerde praktijkopleidingsplaats zal bij Altrecht en Vitaal GGZ worden ingevuld:
2 jaren bij de Digitale Poli en 2 jaren bij Vitaal GGZ in Lunteren.

Er worden 2 kandidaten geworven, beide komen in dienst van Altrecht.

De selectie door een commissie leidt tot een voordracht aan de P-opleider. Vervolgens vindt er een
selectieproces plaats bij de hoofdopleider van de RINO.

Omschrijving opleidingsplekken

Digitale Poli

De Digitale Poli van Altrecht is een online poli voor patiénten met complexe problematiek op het
gebied van angst- en stemmingsstoornissen, trauma gerelateerde stoornissen en
persoonlijkheidsstoornissen. In de toekomst zal worden uitgebreid naar andere doelgroepen. We
behandelen volgens de meest recente wetenschappelijke inzichten en innovatie is een speerpunt. Het
behandelaanbod bestaat onder andere uit CGT, EMDR en Imaginaire Exposure, VERS, ACT en
(groeps)schematherapie. In het team zijn Psychologen, een Sociaal Psychiatrisch Verpleegkundige,
GZ-Psychologen en een Psychiater werkzaam. We werken vanuit een positieve kijk op gezondheid en
geloven in de digitale mogelijkheden voor een volwaardige en menselijke behandeling. We hechten
veel waarde aan onderlinge samenwerking binnen en tussen de regio’s van het werkgebied van
Altrecht, afstemming met collega’s en goede werkrelaties.

Vitaal GGZ Nijkerk, Lunteren, Zeewolde

Vitaal GGZ is een middelgrote GGZ-instelling voor de regio West-Gelderland en Flevoland. Hier
werken 30 medewerkers: met name psychologen/psychotherapeuten nauw samen met psychiaters,
vaktherapeuten, verpleegkundig specialisten in een multidisciplinair team.

Vitaal GGZ is voortdurend in ontwikkeling en beweging en wil kwalitatief hoogwaardige SGGZ bieden
vanuit persoonlijke betrokkenheid.

Vitaal GGZ werkt vanuit een multidisciplinair team. Zoek jij een prettige en innovatieve werkplek met
vrijheid en verbinding met prettige diverse collega’s? Waar jij je energie volledig kunt richten op het
behandelen van cliénten en een creatieve bijdrage aan je team? Dan is Vitaal GGZ de plek voor jou.

Functie-inhoud

Naast het volgen van het postdoctorale onderwijs dat gegeven wordt onder verantwoordelijkheid van
de Stichting PDO GGZ te Utrecht, zal de opleidingskandidaat gevarieerde werkzaamheden in de
praktijk verrichten, waaronder zowel psychodiagnostisch onderzoek als (psychotherapeutische)
behandelingen. Daarnaast wordt van de kandidaat verwacht dat (toegepast) wetenschappelijk
onderzoek wordt opgezet en uitgevoerd. Verder wordt een management- en innovatieproject ter
hand genomen en afgerond.

De werkzaamheden zullen vooral bestaan uit het zelfstandig en onder supervisie uitvoeren van
individuele en groeps(psychotherapeutische) behandelingen, het doen van psychodiagnostisch
onderzoek naar complexe problematiek, en het organiseren van en bijdragen aan de
deskundigheidsbevordering van het multidisciplinaire team. Van hem/haar zal verwacht worden dat
hij/zij een bijdrage levert aan de verdere ontwikkeling van de afdelingen, zowel op beleidsmatig als
op behandelinhoudelijk gebied.
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Functie-eisen

- je bent geregistreerd als GZ-psycholoog (niet enkel als psychotherapeut);

- je hebt bij voorkeur enige jaren ervaring in de GGZ;

- praktisch uitvoerend bezig met psychologisch (test) onderzoek;

- je hebt overtuigde belangstelling voor wetenschappelijk onderzoek dan wel grote bereidheid
onderzoek te verrichten en (evt.) te publiceren;

- je hebt de bereidheid om je vier jaren te verbinden aan een opleidingstraject;

- je hebt affiniteit met de genoemde doelgroepen;

- je kunt goed multidisciplinair samenwerken; je hebt een goed reflectief vermogen en je bent
initiatiefrijk en proactief;

- je bent bekend met één of meer referentiekaders (bijvoorbeeld CGT, MBT etc.)

Aanstelling en dienstverband

Aanstelling tijdens de opleiding vindt plaats op basis van een opleidings-/arbeidsovereenkomst voor
minimaal 31 uur per week, dat is inclusief de Rino lesuren, voor de duur van de opleiding (in principe
4 jaar). Je komt in dienst van Altrecht.

De arbeidsvoorwaarden zijn conform de cao GGZ.

Sollicitatieprocedure

Geinteresseerden in deze functie, die in het bezit zijn van een LOGO-verklaring, kunnen van 13 tot en
met 31 mei digitaal solliciteren door een brief en CV (bij voorkeur in PDF) te verzenden via
www.werkenbijaltrecht.nl. Een LOGO-verklaring dien je te kunnen tonen indien je wordt uitgenodigd
voor een sollicitatiegesprek.

We verwachten je in week 24 te kunnen laten weten of je voor een gesprek wordt uitgenodigd.
De sollicitatiegesprekken vinden plaats op 18 juni 2024

Inlichtingen
- Dhr. P. Dingemanse, P-opleider Altrecht voor algemene informatie over de P-opleiding binnen
Altrecht, en praktijkopleider voor deze plek (06-48160195)
- Vitaal GGZ: praktijkopleider Margreet van der Horst, klinisch psycholoog, psychotherapeut
(m.vanderhorst@vitaalggz.nl)
- Digitale Poli: Boaz Stewart, klinisch psycholoog (06-16028456)

Overige informatie
De Rino opleidingskosten worden volledig vergoed.


http://www.werkenbijaltrecht.nl

